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1. fejezet

Az Iskola
Az Iskola adatai
Az Iskola
neve: Puskas Tivadar Tavkozlési Technikum
székhelye: Budapest IX., Gyali ut 22.
alapitdja: Tavkozlési Oktatasi Alapitvany

Budapest XIll., Krisztina krt. 55.

fenntartéja: Tavkozlési Oktatasi Alapitvany
mikddési terllete: orszagos
jogallasa: jogi személy

alap- és kiegészit6 tevékenységei: az Alapité okirat szerint
Az iskola tipusa: nappali tagozati szakk6zépiskola (technikum)

Képzési idb: ot/hat év

Az Iskola miikodésének jogi keretei

Az Iskola az alapitd okirat, az alapitvanyi fenntartasu kdzépfoku kodzoktatasi intézményekre
érvényes jogszabalyok, a szervezeti és mikddési szabalyzat és egyéb szabalyzatai alapjan
végzi tevékenysegét.

Az Iskola mikodését meghatarozd hatalyos jogszabédlyokat mellékelni kell a szervezeti és
mikddési szabalyzathoz.

Az Iskola jogallasa

A Puskas Tivadar Tavkozlési Technikum (tovabbiakban: Iskola) alapitvanyi fenntartasu
kézoktatasi intézmény, 6nallé jogi személy.

Az Iskola a BME, az ELTE és a TE gyakorlé iskolaja.

Az Iskola altalanos felligyeletét a Tavkozlési Oktatasi Alapitvany (tovabbiakban: Alapitvany)
mint fenntarto latja el.

Az iskolaszék

Az iskolaszék a neveld és oktatd munka segitése, a nevelbtestilet, a szll6k, a tanuldk és az
Alapitvany egyuttmikodésének érdekében fejti ki tevékenységeét.

Az igazgato részt vesz az iskolaszék azon tanacskozasain, melyre meghivét kap. Szikség
esetén az igazgato az iskolaszék dsszehivasat is kezdeményezheti.
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2. fejezet

Az Iskola kapcsolatai

Az Iskolat az igazgatd képviseli, de képviseleti jogat meghatarozott igyekben atruhazhatja
helyetteseire.

Kollégium

Az Iskola szoros kapcsolatban all a Tancsics Mihaly Kollégiummal. Az Iskola és a Kollégium
az AJTP keretén belll integralt nevelési-oktatasi programot valdsit meg. Az Iskola és a
Kollégium egyezteti pedagdgiai programjat, tandran kivuli foglalkozasait; térekszik az allandé
kapcsolattartasra. Kélcsdéndsen latogatjdk egymas rendezvényeit. A hazirendeket megkuldik
egymasnak. Az osztalyfbnokok és a nevelStandrok rendszeres kapcsolatban allnak
egymassal.

Kézoktatasi intézmények

Az lIskola kapcsolatot tart, illetve szerz6désben foglaltak szerint egyuttmikddik mas
koézoktatasi intézményekkel. A kapcsolattartds célja egymas pedagdgiai programjanak,
adottsagainak, hagyomanyainak megismerése, egymas kdlcsdnos segitése.

Fels6oktatasi intézmények

Az Iskola szoros kapcsolatban all a kovetkezd fels6oktatasi intézményekkel: BMF, BME,
ZMNE, SZE, SZIE, ELTE és TE. A kapcsolattartas célja tanuldink tovabbtanulasanak
megkonnyitése, a tantervek egyeztetése.

Hiradastechnikai, tavkozlési vallalatok

Az Iskola tébb szakmai vallalattal, kft.-vel irt ala egylttmikddési megallapodast. A
megallapodasok célja a fejlesztési tamogatasok elnyerése.

Egyesiiletek, alapitvanyok

Az Iskola

- tagja a HTE-nek az NJSZT-nek és a MANT-nak;

- akkreditalt ECDL vizsgakdzpont,

- kapcsolatban all a Hirkdzlési Muzeumi, a Budapest Tavkozléséért és a Gydrffy Istvan
Tehetséggondozd Alapitvannyal. Székhelyet ad a Reményi Istvdn Radidéamatdr
Alapitvanynak.

A kapcsolattartds célja az Iskola részvételének biztositdsa szakmai konferenciakon,
kidllitasokon, a postai és a tavkdzlési mult megismerése, hagyomanyainak apolasa és a
tovabbtanulasra val6 felkészités.

Magyar Radioamator Szovetség

Az Iskola tagja a Magyar Radidamatér Szdvetségnek; helyet ad az éves kbzgyiléseknek. Az
Iskola rendezi a szdvetség konstruktéri versenyét és gyorstavird bajnoksagat. Az Iskola
csapatai rendszeresen részt vesznek a MRASZ radidiranymérd és gyorstaviré bajnoksagain.
Az Iskola radidklubja tizemelteti a HA 5 KBF és a HA 5 KHC hivojel allomasokat.
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1.1

3. fejezet
Az Iskola szervezeti felépitése, az Iskola kozosségei

Az Iskola vezetoi

Az igazgaté

Az Iskola élén az igazgaté all, aki vezet6i feladatait harom igazgatohelyettes segitségével latja
el.

Az igazgaté jogallasa

Az igazgatd az Alapitvany alkalmazottja. Az igazgaté felett a munkaltatéi jogokat az
Alapitvany gyakorolja.

Kinevezésérdl és felmentésérdl, jovedelmének megallapitasardl, éves prémiumfeltételeirdl és
a hozzarendelt prémiumkeretrdl az Alapitvany dont.

Az igazgato kinevezése hatarozatlan id6ére szol.

Az igazgatdé munkaviszonyaval 0Osszefliggé kérdésekben az Iskola nevelbtestiletének,
tarsadalmi szervezeteinek véleményét az Alapitvany kikéri, dontéseinél figyelembe veszi.

Az igazgatd mas szervezeteknél és jogi személyeknél munkaviszony keretei kézott csak az
Alapitvany el6zetes engedélyével vallalhat munkat.

Az igazgato feladat- és hataskore

—felelés az Iskola szakszer( és térvényes mikddéséért, a takarékos gazdalkodasért;

—felelés a pedagogiai munkaért;

—felelés az ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséeért és ellatdsdért, a nevel6 és oktatd
munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanuldbaleset
megel6zéséért, a tanuldk rendszeres egészségugyi vizsgalatanak megszervezéséért;

—az Iskola alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

-megbizza és felmenti -a nevelGtestilet egyetértésével - a nevelési és a miszaki
igazgatéhelyettest; egyetértés hianyaban a dontést az Alapitvany hozza meg (az Alapitvany
a dontés meghozatala elétt a nevel6testilet véleményét is kikéri);

—-megbizza és felmenti a logisztikai igazgatéhelyettest;

—-dont az Iskola miikédésével kapcsolatban minden olyan Ulgyben, amelyet jogszabaly, a
kollektiv szerz6dés, a szervezeti és mikddési szabalyzat, illetve az (zemi tanacs
szabalyzata nem utal mas hataskoérbe;

—-munkaltatéi jogait a jogszabalyokban elbirt egyeztetési kotelezettség megtartasaval
gyakorolja;

- dontéseinek meghozatala el6tt a sziikséges véleményeket beszerzi;

—képviseli az Iskolat, képviseleti jogat esetenként vagy az lgyek meghatarozott kérében
helyetteseire atruhazhatja;

—iranyitja a nevel6testilet munkajat, ellendrzi a nevelbtestileti hatarozatok végrehajtasat;

—iranyitia a nevel6-oktatdé munkat, ellendrzi, latogatja a tandrakat, foglalkozasokat, a
latogatasok utan értékel;

—iranyitja és ellenérzi a vizsgabizottsag jegyz6inek munkajat;

- biztositja az Iskola miikbdéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket;

—engedélyezi az Iskola tulajdonat képez6 vagyontargyak kivitelét;

—kidolgozza az Iskola hosszu tavu oktatasi stratégigjat;

—-egyluttmikodik az iskolaszékkel és a szakszervezetekkel;

-figyelemmel kiséri és segiti a tanuldkdzdsségek életét, a didkdbnkormanyzat munkajat;

- 0sszehangolja az Iskola és kollégium munkajat;

—dont a tanulok felvételérél és osztalyba sorolasarol;

—a szakképzd évfolyamra beiskolazott tanuldk esetén beszémitja a szakmai alapozd és
elékészit6 targyakat (a "beszamithatdésaghoz" kikéri a miszaki munkak6zdsség javaslatat);
—-dont a tantargyfelosztasrodl, és ezt a tanév utols6 munkanapjaig kozli a szaktanarokkal

(elbzetes);
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—-megbizza az ifjusagvédelmi felel6st, a munkakdzOsség-vezetbket, osztalyfbnokoket,
laborvezetbket, tantargyfelelésoket;

—-kétévente az elfogadott vezet6i palyazata alapjan részletes, mindenre kiterjedd vitainditd
beszamolét tart;

—félévenként beszamolo-értékeld nevelbtestiileti értekezletet tart a vezetdségi, nevelbtestileti
és tanuléi munkardl,

- az igazgatohelyettesekkel kdzdsen, meghatarozott rend szerint, a napi foglalkozasok végeéig
tartézkodik az iskolaban;

—-figyelemmel kiséri az iskolara vonatkozé jogszabalyok valtozasat, gondoskodik a
nyilvantartasukrol, és gondoskodik arrdl, hogy a megvaltozott jogszabalyokat az Iskola
pedagogusai is megismerijék.

Az igazgaté helyettesitése

Az igazgaté akadalyoztatasa esetén az igazgaté egyik helyettesét bizza meg teenddi
ellatasaval. Varatlan esetekben a helyettesités sorrendje: miiszaki, nevelési, illetve logisztikai
igazgatbéhelyettes.

lgazgatéhelyettesek

Az igazgatohelyettesek jogallasa

Az igazgatohelyettesek felett a munkaltatéi jogot az igazgaté gyakorolja, de megbizasuk elétt
koteles el6zetesen tajékoztatni az Alapitvany Kuratériumat. Az igazgatdhelyettesek
megbizasa legfelijebb az igazgaté kinevezésének lejartaig tart.

A nevelési és a miiszaki igazgatohelyettesek feladat- és hataskore

- munkajukat a munkakoéri leirasnak és a bels6 ellen6rzés elbirasainak megfeleléen végzik;

—-gondoskodnak a nevel6- és oktatbmunka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérdl, a tanulébalesetek megel6zésérdl;

—-rendszeresen latogatjdk a tanitasi orakat, foglalkozasokat, szakkéroket, az ellenérzés
tapasztalatait megbeszélik az érintett pedagdgussal;

—-segqitik, ellendrzik és értékelik a munkakdzdsség-vezeték és a szaktanarok nevel6-oktatd
munkajét, javaslatot tesznek a tanarok képzésére, tovabbképzésére;

—-munkakdzdsség, illetve munkakdzOsség-vezetd (tantargyfelel6s) hianyaban ellatjagk a
munkak6zésség-vezetdi (tantargyfeleldsi) feladatokat;

—-megszervezik az évfolyamfelmérd dolgozatok iratasat;

—javaslatot tesznek a tantargyfelosztasra;

—-megszervezik és lebonyolitjak az iskolai szintl tantargyi tanulmanyi versenyeket, iranyitjak a
tovabbjutok felkészitését, gondoskodnak a tovabbjutdk versenyzésével kapcsolatos teendék
ellatasarol;

—javaslattal élnek a koéltségvetés készitésével kapcsolatban;

- elkészitik és jovahagyasra el6készitik a munkatervet;

—az igazgato tartds tavolléte esetén utalvanyozasi joggal rendelkeznek;

—-részt vesznek az igazgato- és az intézményi tanacs értekezletein, kézremikoédnek az iskolai
szintl dontések kialakitasaban;

—Ugyeleti beosztasuk szerint ellen6rzik az Iskola napi munkatevékenységét, ha egy
pedagégus nem tudja megtartani 6rait, gondoskodnak a helyettesitésérél; a helyettesitd
tanarokkal idében kozlik a helyettesités tényét, a beosztast pedig kifliggesztik a nagy tanari
szobaban;

—ellendrzik a hazirend megtartasat;

—a munkakdzdsség-vezetdk segitségével dsszeallitjak a sziikséges tankdnyvek listajat.

Az igazgatohelyettesek helyettesitése

A nevelési és a mlszaki igazgatohelyettesek egymast helyettesitik.
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A nevelési igazgatohelyettes tovabbi feladatai

—-szervezi, iranyitja és ellendrzi a kdzismereti tantargyak oktatasat, valamint a tanéran kivali
nevelési tevékenységet;

—iranyitja és ellenérzi a beiratkozast, az ellen6rzdvel, osztalynapléval, anyakdnyvvel,
bizonyitvannyal kapcsolatos teenddéket;

—figyelemmel kiséri és értékeli az egyes osztélyok tanulmanyi teljesitményét és kdzdsségi
munkajat;

—iranyitja és ellendrzi az osztalyfén6kok munkajat (térzskényv, naplo, bizonyitvany zaradékai,
bélyegz8k);

—-a 10. évfolyamon megszervezi a jelentkezést az érettségi targyak felkészitési szintjeire;

—-a 11. évfolyamon megszervezi a jelentkezést az érettségikre;

—szervezi és iranyitja az érettségi, illetve a javito-potlo vizsgakat;

—-megszervezi a tanév iskolai rendezvényeit, Unnepségeit;

—iranyitja az orszagos és az iskolai kdzismereti tanulmanyi versenyek, kulturalis vetélkedtk,
iskolai sportkor, verseny- és tdmegsport tevékenységek el6készitését, szervezését;

—a diakénkormanyzat munkajat segit6 tanarral és az osztalyfénoki munkakdzdsség
vezetdjével egyuttmikddve ellenbrzi és értékeli az Iskola diakéletét;

—feligyeli az iskolai kdnyvtar mikddését és fejlesztését;

—szervezi és ellenbrzi az Iskola tanligyi adminisztracidjanak naprakészségét;

—-megszervezi a tanuldk rendszeres egészségugyi vizsgalatat;

—figyelemmel kiséri a tanulok jutalmazasat és fegyelmezési Ugyeit;

—ellatja az AJTP programfelel8si teenddket;

—tartja a kapcsolatot a kollégiummal.

A miiszaki igazgatohelyettes tovabbi feladatai

—-szervezi, iranyitja és ellen6rzi a hataskorébe utalt szakmai elméleti és gyakorlati nevel6-
oktaté munkat;

—-kapcsolatot tart a szakmai fels6oktatasi intézményekkel, a tudomanyos és szakmai
egyesuletekkel,

-folyamatosan figyelemmel kiséri a mlszaki tantargyak tanterveit és vizsgatételeit, sziikség
esetén javaslatot tesz a médositasukra, korszerisitésikre;

—ellatja a beiskolazassal kapcsolatos valamennyi teendét;

—szervezi és irdnyitja a technikusi képesitd és javito-p6tlo vizsgakat;

—gondoskodik a képesitd vizsgak tételeinek megiratasarol, felterjesztésérdl és igénylésérdl;

- 0sszeallitia a mlszaki tantargyak tanitdsahoz szukséges tankdnyveket;

—javaslatot tesz a konyvtar szakmai-muszaki fejlesztésére;

- szervezi, iranyitja és ellendrzi a laboratériumokban folyd gyakorlati oktatast;

—iranyitja és ellenérzi a laborvezeték munkajat és a laboratériumok miszaki fejlesztéseét;

—iranyitja az oktatastechnikus, a labortechnikusok és rendszergazda munkajat;

v elkésziti a miiszaki anyagok selejtezési javaslatat.

1.3. A logisztikai igazgatohelyettes feladat- és hataskore

—gondoskodik az Iskolaban folyd nevel6-oktatd munka zavartalan feltételeirdl

—elkésziti a munkatervnek megfeleld koltségvetést és a koltségvetési mérlegbeszamolo
jelentéseket;

—-gondoskodik a nevel6- és oktatbmunka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésérdl, a tanuldbalesetek megelézésérdl;

—iranyitia az Iskola nem pedagdégus munkakorii munkavallaldinak (kivéve: oktatas- és
labortechnikus, rendszergazda) munkajat;

-biztositja az iskola épiletének, berendezéseinek és technikai eszkdzeinek karbantartasat,
feltjitasat, leltarozasat, selejtezését;

—gondoskodik az Iskola vagyontargyainak védelmérél;

—javaslattal él a koltségvetés készitésével kapcsolatban;

—az igazgato tartds tavolléte esetén utalvanyozasi joggal rendelkezik;

—az igazgatd meghivasara részt vesz az intézményi tanacs értekezletein, kdzremikddnek az
iskolai szintli dontések kialakitasaban;

- biztositja az iskolai eseményekhez sziikséges technikai hatteret;

—gondoskodik az épulet takaritasarol és annak ellenérzésérél;
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—iranyitja és ellenérzi az Iskola tgyviteli munkajat;

—gondoskodik a gazdasagi tervezés, a gazdasagi nyilvantartasok, valamint a gazdalkodassal
Osszefliggd tevékenységek értékelésének megszervezéseérdl, ellendrzésérél, az ezzel
kapcsolatos beszamol6 jelentések kidolgozasardl;

—-részt vesz az Iskola stratégiai tervezési feladatainak kidolgozasaban, vizsgélja a stratégiai
feladatok megvalésitasahoz, az éves munkaterv teljesithetéségéhez sziikséges koltségek,
valamint egyéb feltételek biztositasanak lehet6ségét;

—gondoskodik az iskolai statisztikak elkészitésérdl és tovabbkuldésérdl, biztositja az iskolai
adatbazis naprakészségét;

—az Alapitvany részére megkuldi a szikséges beszamoldkat, az igazgatdi utasitasokat, a
nevel6testileti értekezletek jegyzO6konyveit, az Iskola teriletén folytatott ellenérzések
jegyzdkonyveinek masolatat, az Iskola munkavallaléira vonatkozé fegyelmi hatarozatok
kdzlul azokat, amelyek a munkaviszony megszintetését eredményezik, vagy amelyek az
érintettek esetében jelentés anyagi konzekvenciaval jarnak;

—gondoskodik a szabalyzatok és jegyz6konyvek irattarozasardl és kifliggesztéseérdl;

—gondoskodik az oktatashoz szilkséges anyagok, eszkdzok, konyvek, folydiratok
beszerzésérdl;

—-megrendeli a kdzismereti és miiszaki tantargyak tanitasahoz szikséges tankényveket;

—iranyitja az Iskola munka- és tlizvédelmi tevékenységét;

—atveszi az irasbeli vizsgatételeket;

- Uzemlatogatasokat szervez;

—-kapcsolatot tart azokkal a vallalatokkal, amelyek az intézmény szakképzéséhez
hozzajarulnak;

—elemzi a gazdalkodas koltségszerkezetét, az igazgatd kérésére javaslatot dolgoz ki a
hatékonyabb gazdalkodasra;

- felugyeli a bizonylatolast, az Ggyvitelt, — a pénztar ellenéreként — a pénztéri kifizetéseket.

A logisztikai igazgatéhelyettes helyettesitése

A logisztikai igazgatohelyettest az igazgato helyettesiti.
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1.4.

1.5.

Igazgatétanacs (IGT)

Az igazgatotanacs az igazgaté dontési hataskorébe tartozd ligyekben tanacsadoi jogkori
vezet6i testilet, hetente tanacskozik.

Az igazgatotanacs allandé tagja az igazgatd, a nevelési, a miszaki és a logisztikai
igazgatéhelyettes. A tanacskozas napirendi pontjainak fliggvényében meghivott tag lehet az
Iskola barmelyik dolgozdja. Az igazgatd tartdés akadalyoztatasa esetén az igazgatétanacs
Osszehivasat az arra illetékes helyettes kezdeményezheti.

Intézményi tanacs (IT)
Az Iskola dolgozéinak delegalt szervezete.

Tagjai: a munkakézdsség-vezeték, az igazgatd, a nevelési és a miiszaki igazgatohelyettes. A
napirendi pontok fliggvényében teljes jogu tag az Gzemi tanacs nem pedagdégus munkakori
tagja, ennek hianyaban az altaluk megvalasztott képvisel§. Tanuldkat, illetve szll6ket érintd
kérdésben az intézményi tanacs munkajdban tanacskozasi joggal részt vesznek a tanulok,
illetve a szuldk valasztott képviseli.

E konzultativ testllet feladatai:

- elbsegiti az informacidé aramlasat a dolgozok és az Iskola vezetése kdzott;
—-minden tervezhet6 kérdésben elbkésziti a nevelbtestilet ddntéseit;

—dontésre elbkésziti a munkatervet;

—-meghatarozza, hogy mely kérdésekben kell kibéviteni a nevelbtestileti értekezletet;
- 0sszehivhatja a nevel6testileti értekezletet.

Az intézményi tanacs véleményét ki kell kérni
—a nevelési-oktatasi intézmény koéltségvetésének tervezése soran;
—a nevelési-oktatasi intézmeény beruhazasi és fejlesztési terveinek megallapitasaban.

Uzemi tanacs (UT)

A munkaigyi kapcsolatok keretében az Iskola munkavallal6éi nevében az altaluk vélasztott
Uzemi tanacs gyakorolja a részvételi jogokat.

Az igazgat6 és az Uzemi tanacs szikség szerint, de legalabb félévente egyszer megbeszélést
folytat. A megbeszélésekrél emlékeztetd készull.
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3.1.

A nevelétestiilet

A nevel6testiilet az Iskola pedagdgusainak kézéssége, nevelési és oktatasi kérdésekben az
Iskola legfontosabb tanacskozé és hatarozathozo6 szerve.

A nevelbtestilet tagja az Iskola valamennyi pedagégus-munkakdrt betoltd alkalmazottja, a
logisztikai igazgatohelyettes, valamint a neveld és oktatdé munkat kdzvetlenll segité felséfoku
iskolai végzettségl alkalmazottja.

A nevelétestiilet dont

—a pedagogiai program és moédositasa elfogadasarol;

—a szervezeti és mikoddési szabalyzat és médositasa elfogadasarol;

a hazirend és moédositasa elfogadasarol;

—az intézményi minéségiranyitasi program és moédositasa elfogadasarol;

—a pedagdgiai program, a szervezeti és mikddési szabdlyzat, valamint a hazirend
jévahagyasanak megtagadasa esetén a dontés ellen a birésaghoz torténd kereset
benyujtasaral;

—az Iskola éves munkatervének elfogadasardl; modositasardl

- az Iskola munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasaral;

—a nevelbtestulet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasardl;

- a tanuldék magasabb évfolyamba lépésének megallapitasarol;

- a tanuldk fegyelmi igyeiben;

—a tanuldk osztalyozovizsgara bocsatasarol;

—-az igazgatdi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefliiggé szakmai vélemény
kialakitasarol,

—jogszabalyban meghatarozott mas ugyekben.

A nevelé6testiilet véleményét ki kell kérni

- a tantargyfelosztas elfogadasa elétt;

—az egyes pedagogusok kilén megbizasainak elosztasa soran;

v a nevelési és a mliszaki igazgatéhelyettes megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa el6tt
—az iskolai felvételi kdvetelmények meghatarozasahoz,

—célzott allami tamogatasok felhasznalasi elveinek kialakitasahoz;

-kilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

A nevelétestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet
- az Iskola miikédésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A nevelGtestilet a feladatkérébe tartozd Ugyek el6készitésére vagy eldontésére tagjaibol
— meghatarozott idére vagy alkalmilag — bizottsagot hozhat létre, illetve egyes jogkoéreinek
gyakorlasat atruhazhatia a szakmai munkakdézOésségre, az iskolaszékre vagy a
diakbnkormanyzatra. Szikség szerint, de leglabb félévenként nevelbtestileti értekezleten
beszamol.

Fegyelmi bizottsag

A fegyelmi bizottsag hdromtagu, elndke az ifjusagvédelmi felel6s, tagjai az osztalyfénok és az
igazgatétanacs egy tagja.

A fegyelmi vizsgdlat lefolytatésat az igazgatd rendeli el. A fegyelmi bizottsag Uléseirdl
jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzdkdnyvet a bizottsag elndke késziti.

A bizottsag lefolytatia a fegyelmi eljarast és javaslatot a tesz a bulntetésre, melyrél a
nevelbtestulet dont. A hatérozatnak tartalmaznia kell a jogorvoslati eljaras maodjat.

A bizottsdg elndkének joga van kezdeményezni rendkivuli nevelGtestileti értekezlet
Osszehivasat.
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3.2

3.3.

Nevelbtestiileti értekezlet
Az értekezleteket az igazgato hivja 6ssze.

NevelGtestileti értekezletet kell Osszehivni évente a munkaterv megvitatasakor, majd
teljesitésének vizsgélatara félévenként, illetve az érettségi/képesitd vizsgadk megkezdése
elétt.

Rendkivili nevel6testileti értekezletet kell 6sszehivni, ha a nevelbtestilet egyharmada, a
fegyelmi bizottsag elndke, illetve az intézményi tanacs ezt kéri.

Ha az iskolaszék, az iskolai szul8i munkak6zdsség, iskolai diakdnkormanyzat kezdeményezi
a nevelbtestulet 0sszehivasat, a kezdeményezés elfogadasardl a nevelStestulet dont.

A nevel6testlleti értekezletek elétt legalabb 2 munkanappal a napirendi javaslatokat a nagy
tanari szobdban ki kell fliggeszteni, és a megvitatasra keril6 anyagot a munkakdzdsség-
vezetdknek ki kell osztani.

Az értekezletek témajat és idépontjat a munkaterv tartalmazza, ezeket ugy kell tervezni, hogy
lehetbleg azonos munkanapra essenek. Erre a napra rendszeres tandran kivili tevékenység
nem tervezheté.

A nevelGtestilet tanacskozasairdl, dontéseirdl, hatarozatairdl jegyz6kdnyvet kell késziteni, és
azt hitelesitenie kell a nevel6testilet két tagjanak. A jegyz6kdnyvet az iskolatitkar késziti.

A hitelesitett — folyamatos sorszamozassal ellatott — jegyz6kényvek egy példanyat 10
munkanapon belll a TOA kuratériuma elndkének meg kell kildeni, egy példanyat a nagy
tanari szobaban ki kell fliggeszteni, egy példanyt pedig az Iskola irattaraban kell elhelyezni.

Az o6raadd tanar azokon a nevelbtestileti értekezleteken koteles megjelenni, amelyeken
szavazati joggal rendelkezik.

A testlleti hatdrozathozatalhoz — kivéve a jogszabalyban rdgzitett eseteket— egyszeri
sz6tdbbség szikséges. A szavazas altaldban nyilt. Titkos szavazas, illetve zart nevelbtestileti
értekezlet elrendelését barki kérheti. A javaslat elfogadasahoz egyszerli sz6tdbbség
szilkséges.

Szaktanar

A szaktanar feladata

—tantargyanként megtervezi egész éves tanitasi tevékenységét;

—egész tanévre megtervezi tandran kivili, 6rarend szerint folytatott egyéb foglalkozasait
(szakkor, felzarkoztatas, versenyfelkészités stb.);

—a tanitasi tervezetek elkészitési hatarideje augusztus 31.;

—tanmenet szerint halad;

—felkészil a tanitasi 6rakra;

—a tanitashoz sziikséges audiovizuadlis informaciéhordozokat el6késziti;

—gondoskodik a tanulok otthoni munkafeladatainak kitizésérél;

—irasbeli dolgozatokat, feladatlapokat és egyéb, a tanuldk tudasat, elérehaladasat mérd és
ertékel6 anyagokat készit el6; a témazard dolgozatok idépontjat legaldbb egy héttel el6bb
kozli a tanuldkkal;

—folyamatosan figyelemmel kiséri a tanuldi teljesitményeket, értékel, osztalyoz; (A tanuldk
irasbeli munkait lehet6ség szerint a kdvetkez6 tanitasi 6rara, de legkésdbb ketté héten belul
ki kell javitania. Az irasbeli beszamoltatas mellett a szdbeli felelést is lehetévé kell tenni.)

—konzultdl az osztalyt tanité pedagdgusokkal, s velik is egyeztetett haladast és
kovetelményeket hatadroz meg;

—szem el6tt tartja az elmélet és a gyakorlat kapcsolatat, Ugyel egyutthaladasukra;

—tiz perccel els6 6rajanak megkezdése elbtt megjelenik az iskolaban; 6rait pontosan, a
csongetési rendnek és a terembeosztasnak megfeleléen tartja;

—Ugyeleti szolgalatot lat el a beosztasnak megfeleléen;

—a munkabdl val6 tavolmaradasat idében, de legkésébb a munkakezdés elétt, elharithatatlan
akadalyoztatas esetén az akadaly megszilinését kdvetéen azonnal be kell jelentenie az
ugyeletes igazgatohelyettesnek;
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3.4.

—személyi adataiban tortént valtozasokat azonnal bejelenti az iskolatitkarnak;

—Oracseréirél, helyettesitésérél (kivéve a vizsgaztatast, betegséget vagy varatlan
akadalyoztatast) sajat maga koteles gondoskodni; ezt formanyomtatvanyon,
igazgatéhelyettesi lattamozassal a nagy tanari szobaban ki kell fliggesztenie;

—szikség szerint helyettesit; a H-s 6rai alatt a becsengetést kdvetd tiz percen at a nagy tanari
szobaban tartézkodik; (Az eseti helyettesitd tanarok kijel6lésekor — csoportbontasos 6rak
kivételével — a kdvetkez6 sorrend érvényesiil: az osztalyban tanité szaktanar, H-s tanar.)

—részt vesz a felvételi, klildnbozeti és javitovizsgakon a vizsgaztatd bizottsagok munkajaban;

—kdzrem(ikodik az Iskola éves munkatervében szerepl6 rendezvényeken;

—részt vehet a szakteriletének megfelel6 munkakézésségek tevékenységében;

—a haladasi és osztalyoz6 naplét naprakészen vezeti (minden 6rara magaval kell vinnie az
osztalynaplét; csoportbontas esetén elézetes megallapodas szerint térténik a naplo elvitele;
csoportbontasos 6rak esetén a tanitasi hét végéig ki kell tolteni a naplét);

—kéréseit (6rarendi, szabadnap stb.), palyazatait az illetékes igazgatéhelyettesen keresztil
juttatja el az igazgatohoz;

—fogadodrakon tajékoztatja a szil6ket a tanuldk elémenetelérdl;

—részt vesz a nevelbtestileti értekezleteken, osztalyoz6 konferenciakon és egyéb, neveléssel
és oktatassal kapcsolatos 6sszejoveteleken;

—szakteruletének megfeleléen koéveti a tudomany el6rehaladasat, fejleszti pedagdgiai
modszereit; részt vesz tovabbképzd, felkészité szakmodszertani rendezvényeken bemutatéd
tanitasokon;

—a tanév befejezésekor szaktanari jelentést kell készitenie a tantargyfelelés szamara, ha a
tanmenetet, illetve az el6irt raszamot nem teljesitette.

Osztalyfénok

Feladata

—megtervezi a tanév feladatait, és ezt a munkatervben rogzitett hatariddig leadja a
munkak6zdsség-vezetdnek;

—j6l megismeri osztalya tanuléit, figyelemmel kiséri személyiségik fejlédését, képességeik
alakulasat; Ennek érdekében szikség szerint érakat latogat, koordinalja az osztalyban tanité
pedagdgusok munkajat;

—folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulok és az osztaly tanulmanyi munkajat. irasban
tajékoztatja a szlléket gyermekik tanulmanyi eredményérél (gondoskodik az osztalyzatok
beirasarol, illetve beiratasardl, valamint értesitést kuld a gyengén allé tanuldk szuleinek
legalabb kétszer, a téli és a tavaszi sziinet el6tt);

—a tanév elején felhivja a tanuldk figyelmét a hianyzasok kovetkezményeire; a sziléket
havonta értesiti gyermekik mulasztasardl; tankdteles tanulé esetén mar az elsé igazolatlan
mulasztasa esetén értesiti a szul6t;

—a munkatervben meghatarozott idében szil6i értekezletet és fogadoorat tart; gondoskodik
arrél, hogy a kilencedik osztalyosok elsé szll6i értekezletén az osztdlyban tanité tanarok
bemutatkozzanak;

—a munkatervben megadott hataridére elkésziti az osztéllyal kapcsolatos adminisztraciét; az
osztalynaplét folyamatosan vezeti, a beirasi naplot napra készen tartja; az osztalynaplot és a
.,mulasztasi és haladasi naplé(ka)t” havi rendszerességgel egyezteti; (Az osztalynapldt,
anyakdnyvet csak az igazgaté engedélye alapjan lehet hazavinni. Az anyakdnyveket az
iskolatitkar tarolja. Az adminisztracio elkészitésekor az osztalyfénok téle veszi fel az
anyakonyvet, és az elkészitési hataridére koteles azt visszavinni az irodaba.)

—a hazirend alapjan értékeli (jutalmazza, binteti) a tanuldkat; sziikség esetén az igazgatéhoz
fordul;

—az Iskola altal kinalt programokrol (rendezvények, szakkorok stb.) tajékoztatja osztalyat, és
a bekapcsolddasra 6szténoz;

—atlagosan havonta egy ko6zds programot szervez, figyelembe véve a magyar- és
torténelemtanar javaslatait is; a tanév elején a kotelez6 programokat ismerteti az
osztalyaval,

—osztalyszintl megemlékezéseket, Uinnepségeket tart;

—egy- és tdbbnapos turakra vagy tanulmanyi kirandulasra viszi el a gyerekeket;

—egészséges életmaddra 6sztdndz elméletben és gyakorlatban egyarant;

—ellenérzi a hetesek munkajat; felelés a terem dekoraciojaért, az osztaly berendezéseinek,
audiovizualis eszkbézeinek megdvasaert;

14



A Puskas Tivadar Tavkozlési Technikum szervezeti és miikddési szabalyzata

3.5.

—egyuttmikodik a diakdnkormanyzat munkajat segitd tanarral;

—rendszeresen kapcsolatot tart a kollégiummal;

—felel6s az osztaly pénzigyeiért, az 6sztdondij felhasznalasat évente egyezteti a gazdasagi
vezetdvel, félévi jelentésében errdl is beszamol;

—ismerteti a tanuldkkal és szilleikkel a hazirendet;

—felméri a tanuldk szocialis helyzetét, egytttmiikodik az ifjlusagvédelmi feleléssel;

—részt vesz az érettségi-képesité szobeli vizsgakon;

—0Osszegylijti és tovabbkildésre el6késziti a tanulok egyetemi, féiskolai felvételhez sziikséges
anyagat;

Az osztalyfénokoknek évfolyamonként az alabbi feladatai vannak:

9. évfolyam: a Puskas-évfordulok meglnneplésének megszervezése (09. 17., 03. 16.)

10. évfolyam: az évzard megrendezése

11. évfolyam: a szalagavato bal és a ballagas megrendezése

12. évfolyam: a Puskéas-szobor megkoszoriuzasa (05. 01.), a technikusi oklevélosztd
Unnepség megszervezése

Az osztalyfondk helyettesitése:

—tervezett (tartds, ciklikus) hianyzas esetén sajat maga gondoskodik a helyettesitésrél, ezt a
nevelési igazgatdhelyettessel egyezteti;

—rendkivili esetekben a helyettesitést az Ggyeletes vezetd latja el.

Ifjusagvédelmi felelés

Az igazgatd bizza meg egy tanévre. A fegyelmi és a diakjoléti bizottsag elndke, az
osztalyfénoki munkakdzdsség tagja.

Feladata

—0Osszegyljti és nyilvantartja azoknak a tanuldknak az adatait, akik veszélyeztetettek vagy
halmozottan hatranyos helyzetiiek; az adatokat az osztalyfénokok szolgaltatjak;

—kapcsolatot tart a gyamuigyi hatésaggal, a nevelési tanacsaddval, az iskolaorvossal és az
illetékes iskolapszicholégussal;

—egyluttmikodik az osztalyfédndkkel a szikséges felvilagosito, illetve tajékoztaté munka
megszervezésében;

—indokolt esetekben javaslatot tesz a szocialis segélyezésre;

—figyelemmel kiséri az iskolai nevel6-oktatd munka korilményeit, és javaslatot tesz a
szlikséges intézkedésre;

—az osztalyfénok segitségével elkésziti a szlkséges kornyezet-tanulmanyokat,
jellemzéseket;

—a fegyelmi vizsgalatok soran vezeti a targyalasok jegyz6konyvét;

—részt vesz a beiskolazasi folyamatban;

—részt vesz a leendd kilencedikesek majus-junius havi el6készitdé foglalkozasanak
megszervezésében, programjanak elkészitésében és lebonyolitasaban;

—segitséget nyujt a palyatévesztett tanulok mas iskolaba iranyitasahoz;

—elvégzi a kozos programok (kulturalis, esztétikai, sport, felvilagositd eléadasok) szervezési
munkait;

—részt vesz a meghirdetett tovabbképzéseken.

Diakjoléti bizottsag
A bizottsag tagjai: az ifjusagvédelmi felelés (a bizottsag elndke), az osztalyfénoki
munkak6zésség altal valasztott pedagogus és a diakdnkormanyzat képviselgje.

A bizottsag dont a didkok szocialis segélyezésérdl, rendszeres tamogatasardl. A bizottsag az
erre a célra elkllonitett telies 6sszeg felett rendelkezik. A szocialis alap forrasa az
Osztdondijkeret maradvanya, palyazat uatjan elnyerhetd tamogatasok, illetve egyéb forrasok.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Laborvezeté
A miszaki igazgatohelyetttes javaslata alapjan az igazgaté bizza meg egy tanévre.

Feladata

—anyagilag felel6s a leltar alapjan rabizott miiszerekért, eszkdzokért (a laboratérium leltarat
csak a laborvezet6 ellenjegyzésével lehet modositani);

—tajékoztatja a laboratériumban tanité tanarokat a laboratérium rendjérél;

—megtervezi a laborat6rium éves anyag- és eszkozigényet;

—gondoskodik a hibas eszk6zdk, miszerek javitasardl, javittatasarol;

—a hianyt és a karokozast azonnal jelenti az illetékes igazgatohelyettesnek;

—eévenként részt vesz a leltarozasi munkakban;

—munkajarol félévente beszamolot készit az illetékes igazgatohelyettes szamara;

—evenként selejtezési javaslatot készit;

—javaslatot tesz méréeszkdzok, -panelek és mérési utasitdsok elkészitésére;

v felel6s a tliz- és munkavédelmi eléirasok megtartasaért.

Szakkor- és diakkorvezet6
Az igazgatoé bizza meg egy tanévre.

Feladata

—a tervezett szakkor (diakkor) éves programjat a munkatervben megadott hatariddig leadja a
munkak6zésség-vezetének;

—az engedélyezett szakkort szeptember utolsé hetében meghirdeti; (A szakkorok oktober 1.
és aprilis 30. kdz6tt mikodnek. Minimalis indul6 1étszam tiz f6, a foglalkozasok minimum hat
tanuld esetén tarthaték meg. A munkatervben rogzitett heti értekezleti napon szakkéri
foglalkozasok nem tarthatok. Kivételes esetben az igazgato irasbeli engedélye sziikséges.)

—vezeti a foglalkozasi naplot;

—tajékoztatja az osztalyfénokoket a szakkdri tagok munkajardl;

—munkajarol félévente beszamolét készit az illetékes igazgatohelyettes szamara.

Munkavédelmi felelés
A logisztikai igazgatohelyettes javaslata alapjan az igazgato bizza meg egy tanévre.

Feladatait a munkavédelmi szabdlyzat tartalmazza. Munkajardl félévente beszamolét kell
készitenie a logisztikai igazgatohelyettes szamara.

Tilizvédelmi felelés
A logisztikai igazgatohelyettes javaslata alapjan az igazgatd bizza meg egy tanévre.

Feladatait a tlzvédelmi szabalyzat tartalmazza. Munkajarol félévente beszamoldt kell
készitenie a logisztikai igazgatéhelyettes szadmara.

Szakmai munkak6zosségek

Az Iskola pedagdégusai tantargyanként vagy miveltségi terilletenként szakmai
munkakozosségeket hozhatnak létre. A munkakdzosség szakmai, modszertani kérdésekben
segitséget ad az Iskolaban folyd nevel6- és oktatdbmunka tervezéséhez, szervezéséhez,
ellenérzéséhez. A szakmai munkak6éz0sség meghatarozza mikodésének rendjét, elfogadja
munkatervét.

A munkak6zésség minimalis létszama harom f6. A munkakdzdsség létrehozasat legkésébb
szeptemberben kell bejelenteni.

A szakmai munkako6zosség dont szakteriiletén
—a nevelbtestilet altal atruhazott kérdésekrdl,

—a tovabbképzési programokral,

—az iskolai tanulmanyi versenyek programjarol.

A nyelvi munkakézésség dont a nyelvvizsgaval rendelkezé tanuldk tanérai felmentésérdl.
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A szakmai munkako6zdsség véleményét — szakteriiletét érintéen — be kell szerezni

—a pedagogiai program és a munkaterv elfogadasahoz,

—a taneszkdzok, tankdnyvek, segédkdnyvek és tanulmanyi segédletek kivalasztasahoz,

—a felvételi kdvetelmények meghatarozasahoz,

—a vizsgarendszerl beszamoldék kdvetelményeinek és rendszerének meghatarozasahoz,

va munkakdzdsség tartésan vagy ismétlédéen tavol [évd tagjainak szakszer(
helyettesitésével kapcsolatban.

A szakmai munkakdzdsség - szakterlletét érintéen— véleményezi az Iskolaban folyd
pedagdgiai munka eredményességét, javaslatot tesz tovabbfejlesztésére.

A munkakdzosségben tantargyfeleldsdk hangoljak Ossze egy-egy évfolyam parhuzamos
osztalydban és a teljes képzési szakasz folyaman a kovetelményszinteket és az
évfolyamszintli szamonkéréseket.
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41.

4.2.

A munkakozoésség-vezetd
A munkakdzdsség tagjainak javaslata alapjan az igazgaté bizza meg egy tanévre.

A munkakdzdsség-vezetd egy tantargycsoport oktatasat gondozé szaktanar. Munkajat a
szaktanarok egyetértésével végzi. Felelés a tantervi és a munkatervi kdvetelmények
megvaldsulasaért.

Feladata

—segiti és 0sszehangolja a vezetése alatt allé tantargyfelel6stk és szaktanarok munkajat,
egyben ellatja az egyik tantargy tantargyfelel6si feladatait is;

—a munkakdzdsségen belll, illetve a kapcsolodd tantargyak munkakdzdsség-vezetbivel
0sszehangolja a tanmeneteket;

—segitséget nyujt a palyakezdd tanarok, Uj pedagégus munkatarsak beilleszkedéséhez;

—részt vesz az intézményi tanacs értekezletein, gondoskodik a megfelel
informaciéaramlasrol;

—szukség esetén munkakdzdsségi megbeszéléseket tart;

—figyelemmel kiséri az iskolan kivili szakmai tovabbképzési lehetéségeket;

—kozrem(ikddik a tanulmanyi versenyek szervezésében, lebonyolitasaban, értékelésében;

—figyelemmel kiséri az oktatas targyi feltételeit, az igényeket kozli az Iskola vezetésével;

—a munkatervben megadott hataridére —a tantargyfelel6sokkel és a szaktanarokkal
egylttmikoédve — elkésziti a munkakdzdsség éves munkatervét, felelés annak
végrehajtasaért; a munkatervnek tartalmaznia kell

—a tantargyfelosztast;

—a munkakozosség tagjai altal hasznalt tankdnyvek megnevezését és szamat, valamint
azt, hogy a hasznalt tankdnyvek megfelelnek-e a szaktanarok igényeinek, van-e sziikség
tankdnyvcserére, esetleg sajat irasu, illetve iratdsu tankdényvekre, példatarakra;

—a tanmeneti helyzetet (hasznal-e valaki egyéni tanmenetet, s az milyen tekintetben tér el
a kozos tanmenettdl);

—a tervezett évfolyamfelmérdk idépontjat;

—a haziversenyek idejét és felelését;

—azokat az orszagos versenyeket, amelyeken indulni kivannak;

—a tervezett szakkoroket (a szakkori terveket csatolni kell);

—a beiskolazassal, valamint a tovabbtanulassal kapcsolatos feladatokat, azok felel¢sét;

—az esetleges tovabbképzések tervét;

—a munkako6zdsség tagjainak egyéni szakmai helyzetét;

—a munkako6zdsség tagjainak esetleges szakmai-tudomanyos ténykedését;

v a munkakozosség egyéb konkrét terveit, célkitlizéseit.

—figyelemmel kiséri a munkakdzdsség szakkdreinek munkajat;

—szukség esetén javaslatot tesz tantervi valtoztatdsokra;

—az igazgato vagy helyettese kérésére, illetve ha ezt szikségesnek tartja, érakat latogat;

—vélem mond a munkak6z6sseég tagjainak munkajarél;

—javaslatot tesz a tantargyfelosztasra.

—0sztdnzi a munkakdzdsség tagjait szakmai-tudomanyos tevékenységre és publikalasra;

—félévenként a munkatervben megadott idépontig — a tantargyfelel6sokkel egyittmikodve —
beszamoldt ir a munkakézdsség munkajarol.

Az osztalyfonoki munkakozosség vezetdje
A munkak6zdsség tagjainak javaslata alapjan az igazgaté bizza meg egy tanévre.

Feladata

—figyelemmel kiséri az osztalyfénoki adminisztrativ munka elvégzését;

—08sszehangolja az osztalyféndkdk munkajat;

—segqiti az U] kilencedikes osztalyfénokok beilleszkedését a kozosségbe;

—figyelemmel kiséri a kilencedikes osztalyféndkdk adminisztrativ munkéjanak elvégzését;

—0dsszehangolja az kilencedik évfolyamon folyd osztalyféndki munkat;

—vezetbi kérésre latogatja a kilencedikes osztalyféndkok orait;

v szorgalmazza az egységes nevelési kdvetelményrendszer alkalmazasat;

—kozds programokat szervez (kulturalis, esztétikai, sport, felvilagosité eléadasok);

—kdzrem(ikodik a tanév rendjének kidolgozasaban, az uinnepek, a tanitds nélkili munkanapok
és ezek programjai, a tanulmanyi kirandulas, a kilénbdzé sport- és kulturalis rendezvények
meghatarozasaban, ezen programok elékészitésében és lebonyolitasaban;
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4.3.

—segiti az U osztalyfénokok munkajat;
—vezetbi kérésre vagy sziikség szerint osztalyfénoki 6rakat latogat;
—félévente beszamoloét készit a munkakdzésség munkajardl, a nevelési feladatok ellatasarol.

Tantargyfelelés
A tantargyat tanité pedagégusok javaslata alapjan az igazgaté bizza meg egy tanévre.

Feladata

—szakmai segitséget nyljt a szaktanaroknak, munkakdzosség-vezetbnek és az
iskolavezetésnek;

—figyelemmel kiséri a tantargy oktatasanak helyzetét, személyi és targyi feltételeit,
eredményeit, valamint a szakterulet ujdonsagait;

—0Osszefogja a targyat tanitod tanarok munkajat, toérekszik az egységes szemlélet és értékelés
érvényesulésére;

—gondoskodik a munkatervben elgirt évfolyamfelmérék megiratasarol;

—részt vesz a munkakozosségi munkaterv elkészitésében, figyelemmel kiséri annak
szaktargyi feladatait, és gondoskodik azok ellatasarol;

—ellendrzi a k6z6s tanmenetet, szikség esetén korrigalja, a hidnyokat poétolja, ha kell, akkor uj
k6z6s tanmenetet készit, ebben egyeztet a szaktanarokkal, az egyéni tanmeneteket a
tantervvel és az esetlegesen kapcsolédoé tantargyak kdvetelményeivel 0Osszevetve
véleményezi;

—egy érvényes tanmenetet bocsat a tanité szaktanarok rendelkezésére;

—a félév, illetve a tanév végén egyuttmikddik a munkakdzosség-vezetével a munkakdzossegi
munkardél sz6l6 beszamolé megirasaban;

—az igazgato vagy helyettese kérésére, illetve ha ezt szikségesnek latja, 6rakat latogat;

—rendszeresen konzultal a szaktanarokkal a haladasrél, a bukottak korrepetalasardl s
altalaban a felmerul6é szakmai kérdésekrél;

—megszervezi a haziversenyeket, gondoskodik az eredmény nyilvanossagra hozatalarol
(kifiggesztés);

—tanacsot ad a konyvtar anyaganak bévitésére, selejtezésére;

—szukség esetén javaslatot tesz a tanterv modositasara, Uj oktatasi modszerek bevezetésére,
tankdnyvcserére, segédanyagok iratasara.

A diakonkormanyzat

A diakdnkormanyzat maga alakitia ki szervezetét, miikddési Ugyrendjét, tevékenységi
teruleteit.

A diakdénkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az iskolai életre vonatkozé
barmely kérdésben, amely a diakok nagyobb csoportjat érinti. A diakok nagyobb csoportjanak
az azonos tagozatkodu tanulok tobbsége vagy az azonos évfolyam tanuldinak tobbsége
szamit. Az igazgat6 a diakok nagyobb csoportjat érinté dontések meghozatala elétt irasban
tajékoztatja a diakbnkormanyzatot.

Az igazgatdé és a diakonkormanyzat vezetfsége félévente legalabb egy alkalommal
megbeszélést folytat. A megbeszélésrél jegyz6konyvet kell késziteni.

Az igazgatd tajékoztatja a diakdnkormanyzat vezetéségét a pedagogusok megbizasairdl
(osztalyfénok, ifjusagvédelmi felelds, diakjoléti bizottsag pedagdgus tagja stb.).

A diakénkormanyzat mikodését az Iskola a torvényben elbirt tamogatason felll — anyagi,
technikai lehetéségeinek keretei kdzott— a mikodési kiadasok fedezésével és helyiség
biztositasaval segiti.

A diakdnkormanyzat javaslatot tesz a miikddését segitd tanar személyére. A megbizast
minden tanév elején az igazgato adja.

A diakdnkormanyzat szervezi az iskolai diakéletet, részt vesz a Puskas-diaknapok
eseményeinek szervezésében, 6sszeallitja egy tanitasmentes munkanap programjat.
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5.1.

5.2.

6.1.

A diakonkormanyzat munkajat segité tanar

A tanar személyére a didkdnkormanyzat tesz javaslatot. A megbizast minden tanév elején az
igazgatd adja. Munkaja kdzvetlenll az igazgatd iranyitasa ala tartozik. Tagja az osztalyfénoki
munkak6zosségnek.

Feladata

—részt vesz a didkkozgyllések szervezésében és lebonyolitdsaban, az itt elhangzott
javaslatok 6sszegzésében, a tapasztalatok hasznositasaban;

—folyamatos kapcsolatot tart a diakdbnkormanyzat és az iskolavezetés kozott;

—anyagilag felelés a diakdnkormanyzat gazdalkodasaért és a rendelkezésre bocsatott
eszkozokert;

—felel6és a diakénkormanyzat rendezvényeiért, idépontjukat egyezteti az egyéb iskolai
rendezvények id6pontjaval, @ szikség esetén gondoskodik a rendezvények
engedélyeztetésérdl;

—megszervezi a didkdnkormanyzat rendezvényeinek felligyeletét;

—a nevelbtestileti értekezleteken — az igazgatd elézetes felkérése alapjan — tajékoztatja a
nevel6testiletet a diakdnkormanyzat mikodésérdl.

Az iskolaujsag tanarszerkesztdje
A nevelési igzgatohelyettes javaslata alapjan az igazgaté bizza meg egy tanévre.

Feladata

—meg kell tartania és tartatnia a sajtéetika szabalyait, ezenfellil térekednie kell, hogy a lap az
Iskola oktatasi, kulturalis és tudomanyos szellemiségét sugarozza, minden szama aktualis
legyen, és a célszamok idében jelenjenek meg;

—el kell érnie, hogy az Ujsag ne tartalmazzon pontatlansagot, helyesirasi hibat;

—torekednie kell arra, hogy a lap minél tdébb diak érdeklédését felkeltse, illetve
szerkesztésében minél tébb didk vegyen részt;

—gondoskodnia kell arrél, hogy csak olyan példany jelenjen meg, melynek "kefelevonatat"
minden oldalon a nevelési igazgatohelyettes ellenjegyezte (ezt és még egy példanyt
archivalnia kell);

—irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy az uUjsag cikkei barhol megjelenjenek vagy
lemasoljak 6ket (kivéve az évkdnyvet); utdnnyomas csak igazgatoi engedéllyel készithetd.

A kényvtar miikodési rendje

A kdényvtar az Iskola része, a nevelG-oktatd munka segitdje. Hasznal6i az Iskola didkjai és
dolgozéi. Igénybe vehetik az Iskola nyugdijas pedagdgusai is. A fejlesztés és a mikoddés a
felhasznaldk érdekeit szolgélja.

A koényvtarért mint anyagi és szellemi értékért a kdnyvtarosok felelések. Munkajukat a
nevelési igazgatéhelyettes iranyitasaval végzik.

A koényvtér nyitva tartasi rendjét a munkaterv tartalmazza.

A koényvtarosok a beérkezett kdnyvajanlatok segitségével és a konyvpiac figyelésével
javaslatot tesznek a beszerzésre. A szaktanarok konyvigényét a munkakdzdsség-vezetdk
kézlik a kényvtarosokkal, akik a nevelési igazgatdhelyettes jovahagyasaval vasarolhatjak meg
azokat.

A konyvtar mikodési és gyUjtékori szabalyzatat a 1. szamu fuggelék tartalmazza.

Koényvtarostanar

A koényvtarostanar alapvetdé feladata az iskolai nevel6-oktatdé munka segitése. A
konyvtarostanar biztositia a kdlcsdnzések zavartalan mikodését. Elvégzi az
allomanygyarapitast, az allomanygondozast, a szikséges adminisztraciot. Tajékoztatast nyujt
a konyvtar hasznalatarol és kezeléseérél, az Uj konyvekrdl, kiadvanyokrol. A kényvtarostanar
ellat egyéb feladatokat is, amelyet a munkakoéri leirasa tartalmaz.
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7.1.

7.2.

Iskolai sportkér

Az igazgaté és a iskolai sportkdr vezet6sége félévente legalabb egy alkalommal
megbeszélést folytat. A megbeszélésrél jegyz6kdnyvet kell késziteni.

Az iskolai sportkor vezetdje

Az iskolai sportkor vezet6jét a kuldottgyllés valasztja, a megbizast a tanév elején az iskola
igazgatdja adja ki.

Feladata

—a kozgyllések kozotti idészakban iranyitja az iskolai sportkér tevékenységét, gyakorolja a
fegyelmi jogkort;

—0sszehivja a kdzgylilést, gondoskodik annak el6készitésérdl és lebonyolitasardl;

—értékeli az el6z6 tanév sportkdri munkatervének megvalodsitasat, beszamolot készit a
kuldoéttgydlés szamara;

—évente beszamolot készit a sporkor részére biztositott forrasok felhasznalasarol;

—elkésziti a kovetkezd tanévre sz6l6 sportkori munkaterv tervezetét;

—javaslatot tesz a kuldottgy(ilésnek sportcsoportok Iétrehozasara, megszintetésére;

—egyuttmikoédik a testneveld tanarokkal, az osztalyfénoki munkakozosséggel és a
diakmozgalmat segit6 tanarral;

—0sszehangolja és értékeli a sportcsoportvezeték munkajat, javaslatot tesz az igazgatonak a
megbizasi dijakra;

—kapcsolatot tart az Iskola és a sportkor vezetésége kozott;

—kapcsolatot tart mas iskolai sportkordkkel, intézményekkel;

—megszervezi az iskolai sportversenyeket (Puskas-kupa, sportnap stb.).

Sportcsoportvezetdok

A sportcsoportvezeték megbizasara az igazgatéval térténd elbzetes egyeztetés utan az
iskolai sportkdr vezetéje tesz javaslatot a kuldottgyllés szamara. A sportcsoportvezetéket a
kuldéttgydlés valasztja, a megbizast a tanév elején az igazgaté adja ki.

A sportcsoportvezetbk a tanév elején elkészitik a sportcsoportjuk éves programjat.
Munkajukat a tanév végén az iskolai sportkdr vezetdje és az igazgatd értékeli.

Feladataik

—rendszeres mozgasi, sportolasi lehetéség biztositasa (tdbmegsport);

—iskolai bajnokséag, osztalybajnoksag megszervezése, lebonyolitasa;

—a sportnap megszervezése;

—felkészités a Puskas-kupara;

—Uzemi, keruleti és budapesti szervezés(i bajnoksagban (versenyeken ) rendszeres részvétel;
—naprakész adminisztracié vezetése.
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8.1.

8.2.

A sziilok

Tajékoztatasi formak

Sziil6i értekezletek

A munkaterv szerint az osztalyfénokok szll6i értekezletet tartanak.

Az igazgatd az éves munkaterv szerint 0sszevont szll6i értekezletet tart a 0. évfolyam

szamara majusban a felvétel utan, a tobbi évfolyam szamara az elsé félév folyaman.

Fogadoéorak
A munkaterv szerint minden szaktanar rendes fogadddrat tart. Rendkivili fogadddra: a
szulbvel tortént elézetes megbeszélés alapjan.

Tajékoztatas ellenérzd utjan

Az osztalyféndk havonta tajékoztatja a szilét a tanulé tanulmanyi munkajardl, mulasztott
orainak szamardl.

Személyes megbeszélés az igazgatéval

Rendkivili esetben az igazgaté személyes megbeszélésre hivja be a szuléket.

Sziil6i munkakozosség/szervezet

A sziiléi munkakozosség dont sajat mikodésérdl. Képviseldi utjan részt vesz az Iskola
feladatainak ellatasaban.

Az Iskola téritésmentesen biztosit helyiséget a szlil6i munkak6zosség mikodéséhez.
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4. fejezet

Az Iskola miikodése

Pedagégiai program, IMIP

A pedagdgiai programot és az intézményi minéségiranyitasi programot a jogszabalyoknak
megfeleléen az Iskola késziti el. A nevel6testilet a programokat szikség szerint, de legalabb
kétévenként felllvizsgalja.

Munkaterv

Az iskolai élet minden szervezett eseményét magaba foglald, a nevel6-oktatdé munkat iranyitd
irat. A munkatervet az igazgatétanacs dolgozza ki a munkakdzdsségek javaslata alapjan, és
teljesitésérdl is az Iskola vezet6sége szamol be. A nevel6testilet szeptember végeéig dont a
munkaterv elfogadasarol. A munkatervet csak a nevel6testilet médosithatja.

Az elfogadott munkatervet a nagy tanari szobaban ki kell fliggeszteni.

A munkaterv elfogadasa el6tt ki kell kérni az iskolaszék, az iskolai szll6i szervezet, a
tanuldkat érint6 programokat illetéen az iskolai diakdnkormanyzat véleményét is.

A munkatervnek tartalmaznia kell

- a nevel6-oktatdé munka altalanos célkitiizéseit;

- a nevelbtestileti értékeld és nevelési értekezletek idépontjat és az utdbbiak targyat;

- a tanév idébeosztasat, a tanulmanyi idét, a tanitasi szlinetek rendjét;

- a tanitdsmentes munkanapok felhasznalasat (a diakok rendelkezésére allé egy napot is);

- az osztalykirandulasok tervezett idejét;

- az Unnepélyek, megemlékezések rendjét, felelbseit;

- a hazi tanulmanyi versenyek rendjét, az orszagos versenyek tervezett idépontjat;

- a szUl6i értekezletek és fogaddorak rendjét;

- az igazgato és az igazgatohelyettesek heti munka- és Ugyeleti beosztasat;

- a tanarok napi tgyeleti beosztasat;

- a konyvtar nyitva tartasi rendjét;

- az iskolarendszeri tovabbképzésben részt vevé pedagdgusok nevét;

- a tantargyi felmérdk idérendjét és lebonyolitasanak tervezetét;

- a 14. évfolyam negyedéves értékelésének idejét és rendjét;

- a tanévben inditandd szakkorok, felzarkdztatok, egyéb tandran kivili foglalkozasok rendjét;

- a Puskas-diaknapok idépontjat és vazlatos programjat;

- a Puskas-kupa idejét és eseményeit;

- az évi rendes diakkozgydlés (kuldottgylilés) idejét;

- a tanuldk rendszeres egészséguigyi vizsgalatanak rendjét;

- a beiskolazas eseményeit (nyilt napok, szakkorok, felvételi versenyek, vizsgak idépontjat és
rendjét, a 0. évfolyam szll6i értekezletét, az elézetes foglalkozasok tervét, a beiratkozas
napjat).

A munkaterv fiiggelékei

- az iskolaszék munkaterve;

- a diakdnkormanyzat munkaterve;

- az iskolaorvos munkaterve;

- az ifjlusagvédelmi felel6s munkaterve;

- a belsé ellenérzés temterve;

- a felvételi vizsga elveinek és elbiralasi szempontjanak tervezete;
- prémiumfeladatok.

Nyitva tartas (HAZIREND!)

Az Iskola munkanapokon 6 6ratdl 21 6raig tart nyitva. Szombaton, vasar- és innepnapokon
csak igazgatdi, illetve igazgatohelyettesi engedéllyel lehet az éplletben tartézkodni.
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41.

Tanoérai foglalkozasok

A tandrai foglalkozasok legkorabban 7 6rakor kezd6dhetnek, és legkésébb 19 orakor
fejez6dhetnek be.

Bombariadd esetén a kiesett 6rakat pétolni kell. A poétlas idépontjara az intézményi tanacs
tanacs tesz javaslatot.

Csengetési rend

O0sszevonhato 6rak: 0. éra 715- 800  nem Gsszevonhaté orak: 0. éra 710- 755
ora 800 - 845 . Ora 805 .- 850
ora Q00 - 945 ora 900 - 945
6ra 1000- 1045 ora 1000 - 1045
ora 1100- 1145 ora 1100 - 1145
Oora 1200. 1245 ora 1200 - 1245
6ra 1300- 1345 ora 1300 - 1345
Oora 1400 - 1445 . 0ra 1400 - 1445

N or e
N o or e N

Tanéran kiviili foglalkozasok
A tandran kivili foglakozasok rendjét, id6beosztasat a munkaterv tartalmazza.

Szervezeti formak

- szakkor (igény szerint tantargyi, versenyfelkészité vagy egyéb, specialis ismeret vagy
képesség megszerzésére iranyuld - zenei, képzdmivészeti - szakkdrdk szervezhetdk, heti
egy-két ora idétartamban);

- versenysport és tdmegsport (napi két 6ra idékeretben).

A felzarkoztatast és a konzultaciot nem kotelezé tanérai foglalkozas keretében szervezi az
iskola a tantargyfelosztas tervezése soran.

A tandran kivlli foglalkozasi tevékenységek teljes korét és az adott tanévre érvényes
id6beosztadsat — az igények felmérését kovetben — az igazgatd alakitja ki. Tandran kivali
foglalkozasok altaldban az oktéber 1-je és aprilis 30-a k6z6tti szorgalmi idében tarthatdk.

A munkatervben régzitett heti értekezleti napon tanéran kivili foglalkozasok nem tarthatok
(kivételes esetben az igazgaté irasbeli engedélye sziikséges).

A tanéran kivuli foglalkozasokat tarté tanarokat az igazgato bizza meg egy tanévre.

A szakkéri megbizashoz szakkoéri terv, legalabb 10 jelentkez6 szikséges, a foglalkozas
minimum 6 f6 esetén szamolhato el. A 1étszamhataroktdl igazgatoi engedély alapjan el lehet
térni.

A tanoran kivili foglalkozésokat az 6rarendben feltlintetett id6ben és helyen kell tartani;

A tanév végén értékels-beszdmolo jelentést kell leadnia a szakkor vezetdjének az illetékes
igazgatéhelyettes szdmara.

A vizsgak rendje

A vizsgak rendjét az érvényes vizsgaszabalyzatok és igazgatdi utasitasok szabalyozzak.
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7.2.

Unnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyomanyok apolasa

Unnepélyek, megemlékezések rendje
Nemzeti Gnnepeinkrél iskolai tnnepély keretében emlékezink meg.

Egyéb jeles Unnepeinkrél osztalykeretben, az osztalyfénok iranyitasaval emlékeznek meg a
tanulok.

Az iskolai hagyomanyok

Az iskolai hagyomanyok 6rzése, tovabbadasa, apolasa a nevelé-oktaté munka fontos része,
amelynek révén lehetéség nyilik

- a tanuldk iskola- és technikatorténeti ismereteinek gyarapitasara,

- a tanuldk kreativitasanak, ontevékeny munkavégzésének fejlesztésére,

- kozosségformalasra,

- a kozOsséghez valé tartozas érzetének erbsitésére.

Az iskolai hagyomanyok apolasa az iskola minden dolgozojanak és tanuléjanak kotelessége,
feladataibol mindenkinek részt kell vallalnia.

Iskolazaszlo

Az iskolazaszl6 leirasa: Az iskolazaszl6 alapja a nemzeti trikolér, kdrben arany
zsinordiszitéssel. A zaszl6 egyik oldala megegyezik az allami lobogéval azzal a kilénbséggel,
hogy a koronas cimer kéré az iskola nevét himezték aranyfonallal. A piros szini mezében a
cimer bal oldalan kerilt elhelyezésre a Puskas, a cimer jobb oldalan a Tivadar felirat. Alul a
z6ld mezdben pedig szintén arany himzéssel a Tavkodzlési Technikum szerepel. Kézépen
talalhaté az iskola cimere. Balrdl az iskola alapitdsanak éve (1912-13.), jobbrél a zaszl6
avatasanak éve (1992-93.) lathaté. Az iskolazaszIét tartd rad piros-zold csikozasu. A zaszlo
anyaga selyem, mérete 182 x 91 cm.

Iskolajelvény

Az iskolajelvény leirasa: Kor alaku, koérben osztott cimerpajzs. A cimerpajzs folétt aranyos
szegeélyl szalagon fehér alapon arany betlkkel Puskas Tivadar neve lathatd. A jelvény kulsé
ive bord6 szinl, aranyos szegéllyel. Ebben a kdrben helyezkedik el az aranybetls felirat:
Tavkozlési Technikum. A jelvény kézepén vildgosszirke alapon arany, illetve fekete szinnel
az Iskola profiljat szimbolizal6 stilizalt abrak vannak. Az abrak alatt egy nyitott kdnyv, fehér
lapjain a szakmai targyakat jelképezd piktogramok.

Iskolatorténeti gyljtemény és a Puskas Tivadar-emlékkiallitas
Megébrzéséért és gyarapitasaért az Iskola igazgatéja, valamint az ezzel megbizott személy,
megismertetéséért az osztalyfénokok felelések.

Puskas Tivadar sirjanak és szobranak megkoszoruzasa

- szlletése napjan, szeptember 17-én,

- halala napjan, marcius 16-an.

- az els6 magyar telefonkézpont megindulasanak évforduldjan, majus 1-jén.

Szalagavato linnepély és bal
Az Ginnepséget a 11. évfolyam rendezi.

A Puskas-diaknapok

Minden tanévben tavasszal kerllnek sorra. Az egyik napon szakmai-tudomanyos és egyéb
el6adasokat tartanak a Oregdiakok, a szakmai kiemelkedd képvisel6i, az Iskola tanuldi és
meghivott vendégek. A masik napon pedig a diakdkormanyzat rendezvényei zajlanak.

Sportnap
Minden tanévben tavasszal kerll megrendezésre, szervezi az iskolai sportkor.

Ballagas
Az Unnepséget a 11. évfolyam rendezi.

Puskas-emlékérem és Puskas-emlékgydirii
A nevelbtestllet dontése alapjan a legkivalobb tanuldk és azok a dolgozok kaphatjak meg,
akik hosszu idén keresztul kiemelkedden sokat tettek az Iskolaért.

Klebelsberg-emlékérem
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8.2.

8.3.

A nevelbtestiilet dontése alapjan azok kaphatjak meg, akik az Iskolaért hosszu idén keresztil
kiemelkedd tevékenységet fejtettek ki. Az odaitélésére az iskolaszék, a diakbnkormanyzat, az
UT és az IGT tehet javaslatot.

Ezenkivil megkapjak mindazok, akik az Iskolaban 25 évig folytattak pedagodgiai
tevékenységet.

A technikusi oklevelek linnepélyes atadasa
Az Unnepséget a 12. évfolyam rendezi.

Cimzetes Puskas-diak és Orokés Puskas-diak kitiintetd cim
Azoknak adomanyozhatd, akik hosszu idén keresztul kiemelked6en sokat tettek az Iskolaért.

Evkonyv
Evenként jelenik meg.

Az év dolgozdja

A nem pedagdégus munkakori munkavallalék minden évben szavazassal dontenek a cim
odaitélésérdl.

Egykori és jelenlegi dolgozok talalkozéi

Az Iskola dolgozéinak k6z6s kirdndulasai

A rendezvények, unnepélyek id6pontjat a munkaterv tartalmazza. A rendezvények,
unnepélyek és kirandulasok a munkatervben rogzitetteken tul nem zavarhatjdk az Iskolaban
folyd nevel6-oktaté munkat.

Az Iskola létesitményeinek, helyiségeinek hasznalati rendje

Az iskolai tulajdon védelme

- az iskolai kdzdsség minden tagjanak kotelessége az Iskola tulajdonanak védelme, allaganak
megovasa;

- az Iskola tulajdonat képez& vagyontargyak csak igazgatéi engedéllyel adhatok ki
hasznélatra az Iskola dolgozdinak, akik teljes anyagi felel6sséggel tartoznak a kiadott
vagyontargyakert;

- az Iskola teriletén idegen személyek csak engedéllyel tartdzkodhatnak, jovetelik céljat a
portan be kell jelenteniik;

- a tlz- és vagyonvédelmi elGirasokat az Iskola tliz- és munkavédelmi szabalyzata
tartalmazza.

Az Iskola épiiletei és felszereltségiik

A logisztikai igazgatohelyettes gondoskodik arrdl, hogy:
- az Iskola épluiletei, udvara és a sportpalya megfeleljenek a kdvetelményeknek;
- az Iskola helyiségeit és felszerelésiket rendeltetésszerlien, gazdasagosan hasznaljak.

Az osztalytermekért az osztalyfénok, a laboratériumokért a laborvezeték a felelések.

A tantermekben és a laboratériumokban a tanuldk gépeket, miiszereket, egyéb
felszereléseket csak a szaktanar személyes iranyitdsaval és feligyelete mellett
hasznalhatnak.

A laboratériumokban a tanuldk szaktanari feligyelet nélkul nem tartézkodhatnak.

Az épulet tisztasagaért, rendjéért az Iskola gondnoka felelés. A rend és tisztasag megtartasat
a logisztikai igazgatdhelyettes ellenérzi.

Az Iskola helyiségeinek atengedése

Az Iskola helyiségeit — ha az nem zavarja a nevel6-oktaté munkat — hasznalatra dtengedheti
mas intézményeknek, sportegyesuileteknek.

A helyiség haszndlatra torténd atengedéseérdl az igazgaté dont, errél a nevelGtestiuletet
tajékoztatja. A megallapodas feltételeit irasos szerzédésben kell rogziteni.
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9.2

9.3.

9.4.

9.5.

Az Iskola belsé ellendrzése (IMIP + bels6 ellen6rzési szabalyzat)
A pedagodgiai munka bels6 ellendrzése

Szinterei - dokumentumok ellenérzése;
- Oralatogatasok;
- mérések (az eredmények 6sszehasonlitasa).

Dokumentumok ellendrzése

a) napld - anyakonyvi adatok (igazgato);
- statisztikak (nevelési igazgatohelyettes);
- havi és félévi hianyzasi adatok (nevelési igazgatdhelyettes);
- érdemjegyek: 1-2-3 ora/hét esetén 3 jegy/félév kilon-kilon hoénapban, 4
vagy toébb éra/hét esetén havi 1 jegy (osztalyfénok);
- értesités a bukasveszélyrdl (nevelési igazgatdhelyettes).

b) ellené6rzd - a naplé és az ellenérzd jegyeinek 6sszehasonlitasa havonta (osztalyfénok);
- a bejegyzések alairatasanak ellenérzése (osztalyfénok).

c) anyakodnyv - 6sszehasonlitd 6nellenbrzés;
- zaradékolas (igazgato).

d) bizonyitvany - 6sszeolvasas: 6nellendrzés;
- zaradékolas (igazgato).

e) tanmenetek (munkakdzOsség-vezetdk, igazgatdhelyettesek)

Oralatogatasok

a) tervezett - igazgato: félévente az igazgatohelyetteseket és a munkak6zdsség-
vezetbket
- igazgatohelyettesek: a szakmai kompetenciajukba tartozé terilet
Osszes tanarat évente egyszer +
- munkakdzosség-vezetdk: Ujonnan érkezett kollégat osztalyonként
egyszer, palyakezdét az els6é évben havonta egyszer

b) terven kivuli - a munkakdzdsségben kell megtervezni (kik, mikor, hanyszor)
c¢) rendkivali - a munkakdzosségnek beszamolasi kotelezettség
d) bemutaté 6rak - munkakdzésségenként; dnellenérzés

Pedagégiai mérések

a) diagnosztikai mérés - a kilencedik évfolyam elején végzi a tantargyfelel8s, ellenérzi az
igazgatéhelyettes

b) folyamatéban ellenérizzik hetente a laboratoriumi gyakorlatokat

c) kimeneti mérések - OKJ-s vizsga
- nyelvvizsga
- érettségi, képesitd vizsga

Ombudsman

Az ombudsmant a nevel6testilet javaslata alapjan az Iskola dolgozdi valasztjak egy évre. A
jeldléshez az iskolaszék egyetértése szikséges. A valasztasnal az Uzemi tanacs
valasztdsanak szabalyait kell alakalmazni.

A tanuldk, szuldk és dolgozok is hozza fordulhatnak, ha ugy érzik, valamely — barmely szinten
hozott — déntés térvényt, jogszabalyt, utasitast stb. sértett.

Az ombudsman a panaszokat eljuttatia az igazgatéhoz. Az igazgatonak a hozza érkezé
panaszra legkésébb harminc napon belll irasban érdemi valaszt kell adnia.

Az ombudsman a panaszokrél és megoldasukrol —a panasztevd egyetértésével— a
nevelbtestiiletet kdteles tajékoztatni.
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9.6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A nevel6-oktatdé munkat segité dolgozék munkakdri leirasai, a gazdalkodas, a beruhazas az
ugyvitel ellen6rzése a fliggelékekben talalhatok.

6. fejezet
Zaro rendelkezések

Jelen szervezeti és miikddési szabdlyzatot a nevel6testilet az 1998. aprilis 3-an (35 igen, 1
tartozkodas) elfogadta.

1998. szeptember 15-ei értekezleten az 1. fejezet 4.2.2., a 3. fejezet 1.1., 1.2., 1.3., 1.5, 3.1,,
3.3., 6., és 7.1. pontjai médositasra kerultek. A nevel6testilet a modositott szervezeti és
mikdodési szabalyzatot egyhangulag (32 igen) elfogadta.

1999. aprilis 20-ai értekezleten a 3. fejezet 1.3., 1.5., 1.6., 4.5., 5., a 4. fejezet 2., 4.5., 7.2,
9.4. és az 5. fejezet 4.2., 6.2. pontjai mddositasra keriltek. A nevelbtestilet a mddositott
szervezeti és miikddési szabalyzatot egyhangulag (30 igen) elfogadta.

2003. szeptember 30-ai értekezleten az 1. fejezet 3.2.; a 2. fejezet 1.; a 3. fejezet 1.1., 1.2, 3.,
34.,35.,4.2.,43.,44.,5.2.,,53.; a4. fejezet 2., 7.2.; az 5. fejezet 6.2. pontjai moédositasra
kertiltek. A nevelbtestllet a modositott szervezeti és miikddési szabalyzatot egyhangulag (31
igen) elfogadta.

2005. februar 9-ei értekezleten az 1. fejezet 4.2.; a 3. fejezet 1.4., 3.5, 3.12.; és az 5. fejezet
5.1., 5.2,, 5.3. pontjai médositasra kerultek. A nevelbtestilet a mddositott szervezeti és
mikdodési szabalyzatot egyhangulag (33 igen) elfogadta.

Jogszabalyban meghatarozott kérdésekben az iskolaszék és a didkdnkormanyzat
egyetértését adta.

A szervezeti és miikddési szabalyzat az Iskola valamennyi dolgozdjara nézve kotelezd
érvényd.

A szervezeti és miikddési szabalyzat egy példanyat fliiggelékeivel és mellékleteivel a nagy
tanari szobaban ki kell figgeszteni.

Budapest, 2009. januar 15.

dr. Horvath Laszl6
igazgatoé

Zaradék:

A Puskas Tivadar Tavkozlési Technikum szervezeti és mikddési szabalyzatat figgelékeivel
egyutt a Tavkozlési Oktatasi Alapitvany Kuratériuma nevében jovahagyom. Az SZMSZ a
kihirdetés napjan lép hatalyba.

Budapest, 2009.

Sallai Laszlo
elnok
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